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ANUNT FINAL CU PRIVIRE LA REZULTATUL PROCEDURII DE

sclectie parteneri in scopul incheierii unui
implementarea unui proiect in cadrul ape
persoanele virstnice” Program:

Prioritate: P06. Servi

-Servicii de ingrijire la

specific: ESO4.11

COMISIA DE SELECTIE:
Membrii Comisiei de Selectiec numiti prin Dispozida nr. 241,/2025,
Presedinte Indrei Lavinia Diana

Membru Vajasdi-Pilt Maria

Membru Buda Olimpia Viorica

acord de parteneriat pentru depunerea si
lului ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
w»Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027"
cii de suport pentru persoane vérstnice Obiectiv specific: ESO4.11

Incheiar astazi 26.06.2025 ca urmare a fi
mncheierii unui acord de parteneriat pentru

nalizarii procedurii de selectie parteneri in scopul

depuncrea si implementarea unui proicet in cadrul apelului
domiciliu pentru persoanele varstnice™ Program:

Programul Incluziune 5
Demnitate Sociala 2021-2027" Prioritate: P06, Servicii

de suport pentru persoane vérstnice Obiectiv

' REZU Denumire partener . Admis/Respins |
F. "AS 2001 | ADMIS |

|
| 2 |

| Nume si prenume

Funcria Semnagara
Indrei Lavinia Diana Prescdinte l j
Vajasdi-Pilt Maria Membru
Buda Olimpia Viorica Memlru
E=
\




ROMANIA
JUDETUL ALBA
PRIMARUL COMUNEI STREMT
Stremt, nr 99, cod 517745, jud Alba, Tel 0258/848101. Fax 0258/848302

Nr.3314/27.06.2025

RAPORT SELECTIE FINAL
Privind selectie parteneri in scopul incheierii unui acord de parteneriat pentru depunerca si
implementarea unui proiect in cadrul apelului ,,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele
varstnice” Program: ,,Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027" Prioritate: P06,
Servicii de suport pentru persoane virstnice Obiectiv specific: ESO4.11

Incheiat astazi 27.06.2025 in urma expirarii termenului de depunere a contestatiilor
la Procesul Verbal nr. 3212/19.05.2025 de afisare a rezultatelor dosarelor depuse pentru
Anuntul de selectie parteneri cu numarul 2969/03 06.2025, publicat pe site-ul
WWW, primariastremt.ro

Legislatia aplicata:
Art. 33 si 34 din OUG Nr. 133 din 17 decembric 2021 privind gestionarea financiari a fondurilor
europene pentru pericada de programare 2021 - 2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald. Fondul de coeziune, Fondul social curopean Plus, Fondul pentru o tranzitie
Justd;
* Art. 46 alin. (7) si (8) din HG nr. 829 din 27 ijunic 2022 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021 — 2027 alocate Romdniei din Fondul
curopean de dezvoltare regionala. Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzifie justa;
* Art. 23 i 24 din OUG nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul Convergentd, cu modificarile si completarile ulterioare siart. 35
alin. (5) si (6) din HG nr. 218/2012, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor OUG nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a mstrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul Convergenta;
* OUG nr. 124 din 13 decembrie 2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentry
gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin. Mecanismul de redresare si rezilienta,
precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 155/2020
privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilien{d necesar Romaniei
pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de
redresare si revilienta:
* Programul Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027 — Ghidul Solicitantului - Conditii Generale;
Ghidul Solicitantului _.Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice™- Programul
Incluziune $i Demnitate Sociala Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice
Obicctiv specific: ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate. sustenabile
51 la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata
catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociala, acordind o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate Imbunatatirca accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a



eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung
(FSE+)Actiunea 6.1. Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice

SELECTIA PARTENERILOR RESPECTA U REMATOARELE PRINCIPII:
- Transparenta

- Nediscriminarea



- Tratamentul egal

- Eficienta utilizarii fondurilor

legalitate

Trasabilitate

CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE

ACTIVITATEA

PERIOADA
DESFASURARE

DE

NUMARUL / DATA PUBLICARII

Publicarea anuntului de selectie

03.06.2025

2969/03.06.2025

Inscrierea dosarelor

03.06.2025-18.06.2025

rezultatelor

_Evaiuarua dosarclor , publicarea | 19.06.2025

| rezultatelor

' Depunerea contestatiilor 20.06.2025

| Evaluarea contestatiilor ; afifarca 22.06,2025 |
rezultatelor finale
Anuntul final si comunicarea 26.06.205 3308/26.06.2025

In data de 03.06.2025, a fost publicat pe pagina de internet a
Privind selectie parteneri in scopul Incheierii
implementarea unui proiect in cadrul apelul

institutiei Anuntul cu
unui acord de parteneriat pentru depunerea si
ui ,Servicii de ingrijire la domiciliu pentru

persoanele virstnice” Program: ,Programul Incluziune $i Demnitate Sociala 2021-20277
Prioritate: P06. Servicii de suport pentru persoane varstnice Obiectiv specific: ESO4.11

MODUL DE DESFASURARE A PROCEDURIL DE SELECTIE

NUMIREA COMISIEI DE SELECTIE

Prin Dispozitia nr 241/19.06.2025 a fost numita comi

Presedinte: Indrei Lavinia Diana
Membru: Buda Olimpia Viorica

Mambru: Vajasdi-Pilt Maria

sia de evaluare compusa din:



Membrii comisiei de evaluare indeplinese conditiile solicitate si nu se afla in conflict de interese
cu reprezentantii entitatilor care si-au depus dosarele de participare

DOSARE DEPUSE

Pana la termenul de depunere al dosarelor — 18.06.2025 ora 24.00 au fost depuse un numar de 1 dosare in
Primariei pe e-mail. fax.

SELECTIA PARTENERILOR

Selectarea participantului castigator s-a efectuat in doua etape:

1) Verificarea eligibilitatii;

Il)Evaluarea dosarelor de participare declarate el igibile.
LVERIFICAREA ELIGIBILITATII

In ctapa de verificare a eligibiliatii. dosarele vor fi respinse daca

a) Documentatia a fost primita dupa termenul limita de depuncre;

b) Documentatia de participare nu contine toate documentele solicitare:

¢)Din documentele depuse nu reiese experienta in domeniul educatiei, respectiv in implementarca
politicilor publice in domeniului invatamantului preuniversitar §i/sau superior, in implementarca proiectelor
cu impact social in domeniul educatiei incluzive:

d) Participantul de drept privat nu a avut activitate in ultimii 4 ani fiscali-
IL EVALUAREA DOSARELOR DE PARTICIPARF DECLARATE ELIGIBILE

Evaluarea dosarelor de participare declarate cligibile se face conform grilelor de evaluare anexate. Dosarele
vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor i declarati _admisi participantii care intrunese un punctaj
de cel putin 70 de puncte. Vor fi declarati -~Fespinsi participantii care nu intrunesc 70 de puncte. Va fi
declarat caftigator participantul ..admis” care intruneste numarul eel mai mare de puncte.



In cazul retragerii castigatorului se va putea solicita pentru parteneriat urmatorul participant .admis" pe
categoria vizata,

In caz de egalitate a punctajului participantilor, departajarea se va face in ordine pe baza urmatoarelor criterii:

L. experienta si performanta in domeniul de activitate al participantului, relevanta pentru implementarea
proiectului;

Z. gradul de intelegere a obiectivelor proiectului, posibilitatea de implicare in activitati, valoarea adaugata a
parteneriatului si capacitatea de atingere a rezultatelor asteptate ca urmare a implementarii proiectului:

3. calitatea resursei umane care va fi implicate in procesul de implementare a proiectului.

Grila de evaluare a eligibilitatii participantului

Participant AS 2001

1. Criteriu de eligibilitate | DA | NU
Statutul organizatiei X
Certiticat de inregistrare fiscala X
Certificat de inscriere in registrul asociatilor (dupe caz) X
Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii 4 ani X
fiscali incheiati
Declaratie pe propria raspundere prin  care i§i asuma X
angajamentul de a asigura resursele financiare si umane necesarg ,
in implementarea proiectului
| Cererea de participare la selectia de parteneri
Anexa 5_Ingrijire la domiciliu 6.1 - Ghidul Solicitantuluj - Conditii
Specifice - Apel de proiecte: ™ Servicii de ingrijire la domiciliu
pentru persoanele varstnice™
Anexa 6_Ingrijire la domiciliu 6.1 - Ghidul Solicitantulu] - X
Conditii Specifice - Apel de proiecte: ~ Servicii de ingrijire la
domiciliu pentru persoanele vérstnice
Anexa 7_a Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ..Servicii de X
ingrijire la domiciliu pentru persoanele virstnice” Declaratie pe
propria raspundere privind asumarea responsabilititii pentru
asigurarea sustenabilititii masurilor sprijinite
Nota justificative analiza valoarea adaugata a parteneriatului
| —
Oferta  participantului  cu  documente Justificative care atesta
experienta acestuia
CV-ul Europass ale coordonatorului proiectului X _
J



| Anexa L. Declaratie_Unica_Ingrijire la domiciliu 6.1 -
\Ghidul Solicitantului - Condiii Specifice - Apel de proiecte:
~ Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoancle
varstnice™

Nu au fost necesare clarificari



In urma analizei efectuate de catre Comisia de evaluare. participantul: ... .este declarat ADMIS/RESPINS,

Grila de evaluare a participantului

Participant: AS 2001

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj

Crt. maxim candidat
| Resurse umane: coordonator implementare al partenerului Se vor | 20
analiza CV-ul i documentele suport ale expertului, tinandu-se cont de
experienta in coordonare i implicarea in actiuni relevante pentrii
specificul proiectului.
20 puncte
I | Experienta participantului: 50

- ExperientA de lucru cu grupuri valnerabile,
Experienta in identificarea nevoilor comunitatii | a grupului tinta.

Experientd in organizarea de actiuni de dezvoliare comunitara,

30 puncte

111 Experienta participantului ca Beneficiar/Partener in domeniul | 10
derulArii de proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile:

10 puncte

IV | Se va analiza Nota justificative ce va contine o analiza a valorii adaugate a | 20
parteneriatului in care vor fi precizate, pentru fiecare partener in parte,
utilizarea eficienta a fondurilor, rolul i responsabilitatile, contributia |
expertiza/experienta relevanta pentru implementarea proiectului

20 puncte

TOTAL 100

L
Punctajul minim: 70 de puncte.

Nu au fost necesare clarificari



Grila de evaluare a eligibilitatii participantului

Participant AS 2001
| L Criteriu de eligibilitate DA NU
Statutul organizatiei X
Certificat de Inregistrare fiscala
Certificat de inscriere in registrul asociatilor (dupe caz)
Situatiile financiare aferente exercitiilor financiare din ultimii 4 ani
fiscali incheiati
Declaratie pe propria rdspundere prin care i§i asuma angajamentul de a X
asigura resursele financiare Si umane necesare in implementarea
proiectului
Cererea de participare la selectia de parteneri X
Anexa 5_Ingrijire la domiciliu 6.1 - Ghidul Solicitantului - Conditii X
Specifice - Apel de proiecte: * Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele varstmice™
Anexa 6_Ingrijire la domiciliu 6.1 - Ghidul Solicitantuly; - Conditii X
Specifice - Apel de proiecte: ™ Servicii de ingrijire la domiciliu pentru
persoanele virstnice
Anexa 7_a Ghidul Solicitantului Condifii Specifice .. Servicii de ingrijire la] X
domiciliu pentru persoanele varstnice " Dec larafic pe propria raspundere
privind asumarea responsabilitai; pentru asigurarea sustenabilitatii
masurilor sprijinite

Nota justificative analiza valoarea adaugata a parteneriatului
Oferta participantului cu documente justificative care atesta experienta
acestuia
CV-ul Europass ale coordonatorului proicctului X

Anexa 1. Declaratie Unica_Ingrijire la domiciliu 6.1 - Ghidul
Solicitantului - Conditii Specifice - Apel de proiecte: ” Servicii de
ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice”

Nu au fort necesare clarificari

In urma analizei efectuate de care Comisia de evaluare. participantul: AS 2001 este declarat

ADMIS/RESPINS.




Grila de evaluare a participantului

Participant: AS 2001

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj
Crt. maxim | candidat
I | Resurse umane: coordonator implementare al partenerului Se vor| 20

analiza CV-ul si documentele suport ale expertului, tinandu-se cont
de experienta in coordonare si implicarea in actiuni relevante pentry




specificul proiectului.

20 puncte

1 Experienta participantului: 50
Experienta de lucru cu grupuri vulnerabile,
Experienta in identificarea nevoilor comunitatii i a grupului tinta,
Experienta in organizarea de actiuni de dezvoltare comunitara,
30 puncte

| Experienta participantului ca Beneficiar/Pariener in  domeniul 10
derularii de proiecte finantate din fonduri externe nerambursabile:
10 puncte

IV | Se va analiza Nota justificative ce va contine o analiza a valorii 20
adaugate a parteneriatului in care vor fi precizate, pentru fiscare
partener in parte, utilizarea cficienta a fondurilor. rolul i
responsabilitatile, contributia  Si expertiza’experienta  relevanta
pentru implementarea proiectului
20 puncte
TOTAL 100

Punctajul minim: 70 de puncte.

Nu au tost necesare clarificari

REZULTATE in urma evaluarii dosarelor. comisia de selectie a constatat

Procesul Verbal evaluare selectie dosare nr. 3212/ 19.06,2025

urmatoarele; - In

[ Nr. ¢rt.

Denumire partener

Admis/Respins

3

AS 2001

admis

|

Rezultatul procedurii de selectie a fost publicat in data de 19.06.2025,
Procesului Verbal nr. 3212/19.06.2025

Nu au fost depuse contestatii.

pe site-ul Primarici Stremt conform



Ca urmare a fost intoemit Procesul Verbal de selectie final nr. 3290/25.06.
participantii la procedura de selectie. privind rezultatul

din partea acestora.

A lost publicat anuntul final nr 33

COMISIA DE SELECTIE:
Numele membrilor aflati in Comisia de Selectie numiti prin Dispozitia nr.

2025, comunicarile catre
procedurii, obtinandu-se acordul de acceptare

08/26.05.2025 pe site-ul institutiei WWW.primariastremt.ro

Nume i prenume Functia Semnat |
Indrei Lavinia Diana Presedinte W
Vajasdi-Pilt Maria Membru é i
Buda Olimpia Viorica Membru N .

L R



